Comune di Anzola d’Ossola
Provincia del Verbano Cusio Ossola
DECRETO SINDACALE N. 1 del 06.05.2022

Oggetto: Proroga nomina del Responsabile dei Servizi Finanziari, Tributi e Demografici.
IL SINDACO

Visti gli artt. 5°, comma 10,107 e 97 del T.U. Enti Locali, D.Lgs n. 267/2000;

Visto lo Statuto comunale;

Attesa la propria competenza ad individuare gli organi gestionali del comune secondo
criteri di competenza professionale in relazione ai programmi dell’Ente;

Visto I'organigramma dell’Ente ripartito in servizi ed uffici;

Richiamati gli indirizzi dottrinali, giurisprudenziali e ministeriali in materia di
individuazione degli organi gestionali in assenza di figure dirigenziali;

Richiamato il nuovo CCNL per le funzioni locali triennio 2016/2018 siglato in data
21.05.2018;

Evidenziato gli art. 13 e 14 del CCNL 21.05.2018 inerenti le posizioni organizzative
individuate all’interno dell’Ente;

Ritenuto, quindi, di potere scegliere come responsabile dei servizi le figure apicali di
categoria C) sotto indicate, idonee sotto il duplice profilo della qualifica e della
professionalita (titoli, esperienza sul campo, grado di autonomia decisionale,
precedenti risultati gestionali), in relazione agli obbiettivi programmatici dell’Ente;

Preso atto che all'interno della odierna dotazione organica non & presente personale
con qualifica dirigenziale, e che le funzioni sono svolte dal personale inquadrato in
categoria C che ha maturato, nel corso degli anni, le necessarie qualificazioni ed
esperienza tecnica necessaria per il regolare svolgimento delle attivita di ragioneria e
di tributi comunali;



Ricordato che le funzioni di Responsabile dei Servizi Finanziario, Tributi e Demografici
sono attualmente svolte dalla Sig.ra Rossana Beltrami, dipendente a tempo
indeterminato — Istruttore Amministrativo — Contabile Cat. C/6 di questo Ente;

Evidenziato che anche nelle passate Amministrazioni comunali che si sono succedute le
funzioni di Responsabile del Servizio sono sempre state svolte dalla dipendente Sig.ra
Beltrami Rossana;

Visto il Curriculum vitae e le esperienze professionali della suddetta dipendente
comunale;

Considerato, quindi, che & necessario garantire un'adeguata organizzazione ed
efficienza nella erogazione dei Servizi Finanziari, Tributi e Demografici;

Richiamato il verbale del nucleo di valutazione dell’08.04.2022;
SI RINNOVA E SI CONFERMA

1. La Sig.ra Rossana Beltrami, dipendente a tempo indeterminato — Istruttore
Amministrativo — Contabile Cat. C/6 di questo Ente, responsabile dei Servizi
Finanziario, Tributi e Demografici;

2. La nomina avra durata di anni 3 (tre), ma potra essere anticipatamente
revocata per le seguenti motivazioni:

» dirisultati negativi della gestione;

» per inosservanza delle direttive del Sindaco o dell’Assessore delegato;

» per mancato raggiungimento, al termine di ciascun esercizio finanziario,
degli obiettivi assegnati;

» per intervenuti mutamenti organizzativi;

» per responsabilita dovuta a comportamento particolarmente grave e/o

reiterato, soprattutto con riferimento a danni o pregiudizi di altra
natura subiti dall’Ente a seguito del comportamento;

4. Al Responsabile in ossequio a quanto stabilito dall’articolo 15 del CCNL
21.05.2018, e attribuita la posizione organizzativa ai sensi di quanto disposto dagli
articoli 13 e 14 del predetto CCNL;

5. Al Responsabile vengono attribuite le indennita di posizione e di risultato come
risultanti dal verbale del nucleo di valutazione dell’08.04.2022:

» la retribuzione di posizione di cui al punto precedente viene
determinata nell'importo di euro 9.500,00 annuali, (euro
novemilacinquecento/00), cosi come stabilito dall’art. 15 del CCNL
21.05.2018

> l'indennita di risultato cosi come stabilito dall’art. 15 comma 4, 5 e 6 del
CCNL 21.05.2018
8. In caso d’incompatibilita, conflitto d’interessi, assenza, impedimento, e negli

altri casi espressamente previsti per legge o per regolamento il Responsabile del
Servizio viene sostituito dal Segretario Comunale pro-tempore;

9. Per tutto quanto non previsto dal presente provvedimento si fa riferimento alle
norme e condizioni contenute nel D.Lgs. n. 165/2001 e successive modificazioni,



nel D. Lgs. n. 267/2000, nonché nel Contatto Collettivo Nazionale di Lavoro per i
dipendenti del comparto Regione — autonomie locali.

DISPONE

1) La pubblicazione del presente provvedimento ai fini della massima trasparenza e
dell’accessibilita totale all’albo pretorio per 15 giorni, e sul sito istituzionale dell’ente
nella sezione “amministrazione trasparente” nella apposita sotto sezione;
2) La trasmissione del presente decreto all'interessato e comunicato tramite posta
elettronica agli Assessori, al Segretario Comunale e al Revisore dei Conti.

Anzola d’Ossola, 06.05.2022

IL SINDACO

Dott. Andrea Melloni
Firmato digitalmente ai sensi del d.lgs. 82/2005

PER RICEVUTA ED ACCETTAZIONE

Sig.ra Rossana Beltrami
Firmato digitalmente ai sensi del d.lgs. 82/2005



