COMUNE DI ANZOLA D'OSSOLA (VB)

PERCENTUALE PRESENZE/ASSENZE PERSONALE (ART. 21 Legge n. 69 del 18/06/2009)

MESE DI MARZO 2011
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N. GIORNATE | CONGEDI ASSENZE | ASSENZE NON | GIORNATE | GIORNATE | £
SERVIZI RESPONSABILE DIPENDENTI| LAVORATIVE E PARENTALI | RETRIBUITE | RETRIBUITE | ASSENZA | PRESENZA| o, %
SEGRETERIA Dott. Marco STOPPINI 0 0
FINANZIARIO AMMINISTRATIVO| Rossana BELTRAMI 2 46 3 3 43| 93,48 6,52
POLIZIA AMM.VA-AMBIENTE | Dott. Marco STOPPINI 0 0
REFEZIONE SCOLASTICA Dott. Marco STOPPINI 1 23 3 3 20| 86,96| 13,04
Totale 3
NOTE:

Nel conteggio delle assenze sono considerate le seguenti voci: ferie, malattia, infortuni, permessi retribuiti, maternita, scioperi, congedi vari

* Nelle voce ferie & conteqggiato n. 1 giorno per ciascun dipendente in occasione del 17 marzo - Festa dell'Unita d'ltalia




