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PROVVEDIMENTO DELLAMMINISTRATORE UNICO N. 7672016

Oggetto: Provvedimento di annullamento in autotutela del procedimento di selezione per la formazione di
una graduatoria per la futura assunzione a tempo determinato e/o indeterminato di un capo ufficio

amministrativo.
L'anno 20186, addi 20 del mese di dicembre, presso la sede dell’azienda

L’AMMINISTRATORE UNICO

ing. Alberto Gagliardi, nato a Verbania il 29/03/1954 e domiciliato per la carica presso la sede legale
societaria sita in Via Olanda, 55 a Verbania (VB) — C.F. GLL LRT 54C29 L7467

IN QUALITA DI

Legale rappresentante della societd ConSer V.C.O. S.p.A.

Visto il D. Lgs. 165/2001;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i,;

Visto il regolamento assunzioni della societa del 26/09/2008 che allart. 2 prevede che “le procedure di
reclutamento del personale .... si ispirano ai principi di pubblicita, imparzialita, economicité, celerita di
espletamento, oggettivita, trasparenza, rispetto delle pari opportunita”, senza specificare le modalita
operative da adottarsi nello svolgimento della selezione;

Visto il bando selezione pubblica per la formazione di una graduatoria per la futura assunzione a tempo
determinato efo indeterminato di un capo ufficio amministrativo del 06/06/2016, in esecuzione al
provvedimento dell’ Amministratore Unico n. 34/2016 del 01/06/20186;

Visti gli atti predisposti dalla Commissione Giudicatrice nominata con provvedimento dell Amministratore
Unico n. 34/2016 del 01/06/2016;

Vista la nota prot. 1854 del 19/09/2016 a firma dolt. Roberto Righetti, direttore del Consorzio Obbligatorio
Unico di Bacino, in cui comunica che it Consorzio "é stafo posto a conoscenza, da pit candidati ammessi
alla selezione, che la prova scritta si é svolta senza garantire 'anonimato delle prove medesime”;

Vista altres] listanza formale del 22/09/2016 pervenuta dal candidato della selezione sig. IS
s, i accesso agli atti amministrativi ex art. 22 L. 241/1990 relativi alla prova scritta del concorso
pubblico “capo ufficio amministrativo” 6° livello professionale area tecnica e amministrativa, CCNL dei servizi

ambientali Federambiente,

Rilevato che, a seguito di approfondimenti effettuati con il supporto legale di un avvocato amministrativista,
& emersa la fondatezza delle osservazioni pervenute;

Rilevato che, 'eventuale rapporto di lavoro che si instauri a seguito di una procedura di selezione pubblica
viziata da nullita &, al pari della stessa, da considerarsi non validamente costituito;

Rilevato altresi che, nella procedura di selezione, non risultanc rispettati i parametri del criterio
dell’anonimato;

Ritenuto che, il mancato rispetto del criterio sopra richiamato comporti la illegittimita della selezione sopra
richiamata;
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Dato atto che non & intervenuta I'approvazione della graduatoria finale dei candidati idonei;

Rilevato che “la Pubblica Amministrazione conserva indiscutibiimente anche in relazione ai procediment di
gara per la scelta del contraente it potere di annullare o revocare in via di autotutela it bando e le singoll
operazioni di gara, quando i criteri di selezione si manifestino come suscetfibili di produrre effetti indesiderati
¢ comunque iflogici tenendo quindi conto delle preminenti ragioni di salvaguardia del pubblico interesse”
{Consiglio di Stato, Sezione 5, Sentenza 7 giugno 2013 n, 3125);

Dato,atto della sussistenza di un interesse pubblico concreto ed attuale alfannuilamento e che, nella
valutazione comparata degli interessi coinvolti, quello della Pubblica Amministrazione, per quanto sopra
esplicitato, & superiore a quello dei candidati coinvolti nelfazione amministrativa di annullameanto d'ufficio”;

Dato atto che con provvedimento dellAmministratore Unice n. 58/2016 del 20/10/2016 & stata data
comunicazione di avvio del procedimento finalizzato al’emanazione di un pravvedimento di annullamento, in
via di autotutela, della procedura selettiva in oggetto, al sensi e per gli effettl dell'art. 21-nonfes della Legge

n. 241/1999 e s.m.i;
Rilevato che nessuna osservazione & pervenuta in metito al procedimento avviato;

Ritenuto quindi necessario e opportuno procedere alfannullamento in via di autotutela della procedura
selettiva in oggetto, ai sensi e per gli effetli dell'art. 21-nonies della Legge n. 241/1998 e s.m.i,;

DETERMINA

Di dare atto che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;

Di procedere all'annulfamento in autotutela dell'avviso di selezione del 06/08/2016 per la formazione di una
graduatoria per la futura assunzione, a tempo determinato e/o tempo indeterminato, di un "capo ufficio
amministrative”, 6° livello professionale area tecnica e amministrativa CCNL dei servizi ambientali
Federambiente, in attuazione al provvedimento dell Amministratore Unicc n. 34/2016 del 01/06/2016,

nonché tutti gli atti conseguenti;

DISPONE

La notifica del presente provvedimento ai Comuni Soci, al Centro per Ilmpiego e éi candidati che hanno

presentato domanda di partecipazicne.
Di proceders alla pubblicazione del presante provvedimento sul sito internet delia societa,

ConSer V.C.0. 8.p.A,
L’ Amministratore Unico
{ng. Alberto [Gagliardi

-




